BUDUJ S NAMI TYM

IWE/EWT JUNIOR

(MEZINARODNi SVARECSKY INZENYR /
MEZINARODNI EVROPSKY TECHNOLOG)

Moderni strojirenskéa firma, zamérena na zpracovani
plechd a findlnich vyrobkd z nich, hleda pracovnika
pro posileni svého tymu.

STRUCNY POPIS PRACOVNI POZICE

+ Dohled a kontrola platnosti zkousek svareci

PrlibéZnéa kontrola nastavovanych parametr( a technického

stavu svar: agregéatd, bodovek, agregatl pro nastrelovani svornikd

Tvorba WPS / WPQR (svarovacich postup() dle poZadavka

technické pripravy vyroby

Resi problematiku ochrany kofene svaru p¥i svarovani

uslechtilych ocelf

Priprava a skoleni svarecl dle poZadavk( firmy a zakaznik{

« Hledani novych svarovacich postuptl a technologif ve vazbé na
rozvoj vyrobnich programd

+ Stanovovani poradi svarovacich operaci na vyrobcich

Rozvoj technologif pripravy svarovych ploch

DodrZovani integrovaného systému Fizeni v oblasti zvlastniho
procesu svarovani

Rizenf interni svarecské skoly

* PribéZzny dohled nad technologii svafovani v KASPER KOVO
a poskytovani poradenstvi mistrdm, vyrobnim délnikim

a technologlim

+ Kontrola vyrobni dokumentace z hlediska technologie a postupu
svarovani- navrhuje zmény a doplnéni stavajici a spolupracuje
pri tvorbé nové vyrobni dokumentace

Zodpovida za procesni Fizeni spolecnosti dle EN 15085
(svarovani kolejovych vozidel)

Rozvoj automatizovaného svarovani

POZADUJEME

« Stredoskolské vzdélani s maturitou u EWT- vzdélani technického
sméru, vysokoSkolské vzdélani u IWE

* Technické znalosti

+ UZivatelskéa znalost MS Office

« Znalost poZzadavki normy EN 15085-2

« Znalost ciziho jazyka AJ/NJ vyhodou

* Flexibilita, zodpovédnost, organizacni schopnosti,
vysoké pracovni nasazeni

V pripadé Vaseho zajmu zaSlete strukturovany Zivotopis
na nize uvedenou adresu:

Mgr. Bc. Dagmar Papikova, personalni manazer,
KASPER KOVO s. . 0., Zitnd 476, 541 03 Trutnov

KASPER KOVO S.R.0.

+ " NABOROVY
PRISPEVEK

25-80.000 KC

DLE PRAXE A ZNALOSTi

NABIZIME

« Zaskoleni a ziskanf certifikdtu Mezinarodniho svarec¢ského inZzenyra
IWE nebo Mezindrodniho evropského technologa EWT u externiho
Skolitele na néklad zaméstnavatele

+ Nadstandardni mzdu - s progresivni motivacni slozkou
(za roky préace pro firmu, za kvalifikace a dalsi...)

* Dlouhodobou perspektivu uplatnéni ve strojirenské firmé
s exportnim zamérenim

» Pomoc pri zajisténi ubytovani v penzionu, s pfispévek na
ubytovani pro bydlici mimo region

» Nastup dohodou

BENEFITY

* 6.000 K¢ rocné do Cafeterie na kulturu, sport a volny ¢as
dle vlastniho vybéru + moZnost dalSi mimoradné ulozky
+ Dovolend nad rémec zakladni vymeéry
« Vstupenky na riizné sportovni a kulturni akce
sponzorované firmami KASPER
* Prispévek na stravovani zaméstnancl -
vlastni jidelna + moZnost objednani zatavenych ob&dd navic
* PFispévek na penzijni pFipojisténi
* PFispévky na détské letni tabory
+ Odmény za nadbory - doporuceni novych zaméstnanct
a patronaty nad novymi zaméstnanci
+ Bezplatné profesni kurzy
* Pracovni volno 1-2 dny s nahradou mzdy navic
pfi mimoradnych Zivotnich udalostech
+ DalSi benefity dle aktualni nabidky...

TEL.: +420 499 827 163

MOB.  +420731192923

MAIL:  d.papikova@kasperkovo.cz

WEB: www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz



